
Pflege 30  und eine

Pflegefachkraft (m/w/d) (Voll- oder Teilzeit)

Du bist Pflegefachkraft oder Pflegehelfer*in oder kannst Dir vorstellen (auch ohne 
Vorkenntnisse) in der Pflege zu arbeiten und auf der Suche nach einer Tätigkeit im 
Altenheim in einer freundlichen und angenehmen Atmosphäre? 

Eine angemessene Vergütung nach dem Caritas-Tarif (AVR-Caritas) und eine 
zusätzliche betriebliche (arbeitgeberfinanzierte) Altersvorsorge (KZVK) sowie 33 
Tage Jahresurlaub sprechen Dich an?

Dann hast Du bei uns die richtige Stelle gefunden! Denn wir, das Pflegeteam des 
Marienstifts suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Pflegehelfer*in und eine  
Pflegefachkraft. 

•
•
•
• Jahressonderzahlungen im November und Januar, Pflegezulage, Extra-

Vergütung für s.g. Joker-Dienste
• z.B. 

• uvm. 
n Einrichtungsleiter Tobias Vormann 
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